GOVERNO MUNICIPAL

CATENDE - COMAGSUL -

. UMA NOVA HISTORIA

EDITAL N.°© 001/2022
CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO
DE AGENTES CIVIS VOLUNTARIOS DO MUNICIPIO DE CATENDE

O Municipio de Catende, Estado de Pernambuco, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n.° 10.186.138/0001-80, sediado na Praca Costa Azevedo, s/n.°, Centro,
Catende - PE, CEP 55.400-000, representado por sua Prefeita, Gracina Maria Ramos Braz
da Silva, brasileira, casada, empresaria, portadora do RG n.° 1.645.167 SDS/PE e CPF n°
366.279.334-20, residente e domiciliada na avenida Juscelino Kubitscheck , n.° 360, Nova
Catende, Catende-PE, por meio de DELEGACKO EXPRESSA nos termos do art. 39, XIII
do Decreto Federal n.° 6.017 de 17 de janeiro de 2007 ao Consorcio de Municipios do
Agreste e Mata Sul do Estado de Pernambuco - COMAGSUL, pessoa juridica de direito
publico interno, associacao publica intermunicipal de natureza juridica autarquica, com
inscricao no CNPJ sob o n.° 07.753.868/0001-01, sediado na Rua 11 de Setembro, 120,
Rodovia BR 104 — Km 87, Agrestina — PE, CEP 55.495-000, em conformidade com a Lei
Federal n.°© 9.608 de 18 de fevereiro de 1998, que atuara através de Comissdao de
Credenciamento de Voluntarios designada por meio da Portaria COMAGSUL n.° 49/2021,
TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscricdes para credenciamento de agentes civis
voluntarios para desenvolvimento de atividades nos Programas Governamentais Municipais
instituidos com base na Lei Municipal n.° 1.654 de 19 de novembro de 2021 e Decretos
Municipais de numeragao: 54, 55, 56, 57 e 58 de 2021, consoante as disposicdes contidas
no presente edital.

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. A presente Chamada Publica de Credenciamento sera regida por este Edital e seus
anexos.

1.2. Acompanham o presente Edital, sendo dele partes integrantes e indissociaveis, os
seguintes anexos:
a) ANEXO I — DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS;
b) ANEXO II — RELACAO DAS ATIVIDADES;
c) ANEXO III - CRONOGRAMA DO CERTAME;
d) ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO;
e) ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO;
f)  ANEXO VI — FICHA DE INSCRIGAO.

1.3. A Selecao destina-se ao credenciamento de agentes civis voluntarios para
desenvolvimento de atividades nos Programas Governamentais do Municipio de
Catende, consoante descricao contida no Anexo 1.

1.4. Podera inscrever-se qualquer cidadao que preencha os requisitos constates neste
Edital, devendo no ato da inscricao indicar qual Programa Governamental deseja
realizar a atividade voluntaria, podendo migrar de programa dentro do mesmo
municipio, caso a area de atuagao e nivel de escolaridade sejam correlatas.

1.5. Serdo credenciados neste processo todos os candidatos quantos relinam os requisitos
aqui dispostos, que o tornarao aptos a prestarem atividades voluntarias no ambito do
Municipio, para desempenhar atividade voluntaria nos Programas Governamentais, de
acordo com a necessidade publica observada a area de atuagao de cada Programa
Municipal, observada a conveniéncia e oportunidade, e respeitada a ordem
classificatdria.
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1.6. As pessoas credenciadas serdao convocadas a assinar Termo de Adesao e
Compromisso, como requisito para desempenhar atividade voluntaria nos Programas
Governamentais no ambito do Municipio, de acordo com a necessidade publica,
observada a conveniéncia e oportunidade, e respeitada a ordem de classificagdo.

1.7. O prazo de validade do credenciamento para agente civil voluntario sera de 02 (dois)
anos contados da data de sua homologacgao, podendo, por ato expresso do Presidente
do COMAGSUL, ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, desde que o Contrato
de Programa esteja vigente.

1.8. O Cronograma constante no quadro Anexo III contém o cronograma a ser
desenvolvido no presente certame e a estimativa de datas previstas, que poderao ser
alteradas por necessidade publica, observada a conveniéncia e oportunidade.

1.9. Considera-se atividade civil voluntaria aquela ndo remunerada, desenvolvida no
ambito do Municipio de Catende, exclusivamente por pessoa fisica, maior, capaz, e
devidamente credenciada em consonancia com o presente edital, e que por seu
interesse pessoal e espirito civico, dedica parte do seu tempo a diversas formas de
atividades, organizadas ou nao, para o bem-estar social.

1.10. A atividade civil voluntaria ndo gera vinculo empregaticio nem obrigacbes de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

1.11. As despesas realizadas no desempenho de atividades voluntdrias poderao ser
ressarcidas pelo Municipio, condicionadas a existéncia de recursos no orgamento da
unidade autorizadora ou beneficiaria do servico.

1.12. As atividades do voluntario ficarao sob a supervisdao de um Coordenador ao qual o
voluntario for vinculado, sendo este funcionario efetivo da Municipalidade, nomeado
pelo Gestor Publico.

1.13. O credenciamento de Agentes Civis Voluntarios objetiva atender as necessidades
dos Programas Governamentais Municipais instituidos com base na Lei Municipal n.°
1.654 de 19 de novembro de 2021 e Decretos Municipais de numeragao: 54, 55, 56,
57 e 58 de 2021.

1.14. O candidato devera ter disponivel, no minimo 10 (dez) horas semanais, para
atividades civis voluntarias constantes dos Programa Governamentais a serem
desenvolvidos, tais como: reunides, cursos, oficinas simpdsios, semindrios dentre
outras determinadas pelo respectivo Programa Municipal.

1.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas os atos
e publicacdes do presente processo de credenciamento.

CAPITULO II
DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

2.1. Compreende—se pelo Processo de Credenciamento de Agentes Civis Voluntdrios no
ambito do Municipio de Catende-PE: a inscricao, entrevista psicossocial para as pessoas
sem escolaridade ou que tenham cursado até o 5° ano (nivel fundamental I), e prova
escrita objetiva e redacao, para os demais candidatos, classificando-se os candidatos
que forem considerados habilitados pela Comissdo de Credenciamento de Voluntarios,
conforme cada nivel de escolaridade.
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2.2. As entrevistas das pessoas sem escolaridade ou que tenham cursado até o 5° ano
(nivel fundamental I) acontecerdo em local a ser indicado apds o encerramento das
inscricdes na data provavel constante no Cronograma - Anexo III deste Edital.

2.3. As provas escritas serdo realizadas nesta cidade, em local a ser indicado apds o
encerramento das inscricoes e feito o levantamento na necessidade de espaco cuja
data provavel esta indicada no Anexo III deste Edital.

2.4. NAO SERA PERMITIDO O INGRESSO AO RECINTO DA REALIZACAO DAS PROVAS OU
ENTREVISTAS SEM O USO DE MASCARA.

2.5. Os candidatos convocados, respeitando-se a ordem de classificagdo no Certame,
deverao comparecer para assinatura de Termo de Adesao e Compromisso € iniciar a
Atividade Civil Voluntaria no prazo de 5 dias apds a convocacao, no que, nao
comparecendo, ocorrera a substituicdo pelo candidato imediatamente abaixo
classificado;

CAPITULO III )
REQUISITOS PARA ATIVIDADE VOLUNTARIA

3.1. Para atividade voluntaria, o candidato deve satisfazer as seguintes condicdes:

a)

)

k)

Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido
a igualdade de direitos e obrigacdes civis, bem como o gozo dos direitos
politicos (Decreto n.° 70.436, de 18/04/72, e artigo 12, §1°, da Constituicao
Federal—-artigo 3° da Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98);

Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da assinatura do Termo
de Adesao;

Ter a situagao regularizada com as obrigacdes perante o servigo militar, se do
sexo masculino;

Ter a situagao regularizada perante a Justica Eleitoral;

Possuir, até a data da assinatura do Termo de Adesdo, todos os requisitos de
habilitagdo exigidos para a atividade pretendida, conforme ANEXO II;
Conhecer, atender e aceitar as condicOes estabelecidas neste edital;

Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

Ter aptidao fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com
0 exercicio da atividade;

Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com
a investidura em cargo publico, prevista na Lei Federal n.° 8.429, de 02 de
junho de 1992;

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo
publico”, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera
governamental;

Assinar o Termo de Adesao e Compromisso para a Atividade de Agente Civil
Voluntario para o qual foi credenciado através do presente Edital e convocado.

CAPITULO IV
DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes serao presenciais, a realizar-se no local e data indicados no Cronograma
do Certame — Anexo III do presente Edital.

4.2. O valor da taxa de inscricao é de R$ 30,00 (trinta reais), cujo pagamento devera ser
efetuado por meio de deposito ou transferéncia bancaria para a conta de titularidade
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do COMAGSUL, qual seja: banco n.° 001 - Banco do Brasil, agéncia n.° 0196-1 -
Agrestina, conta corrente n.© 10.862-6.

Os candidatos poderdo solicitar ISENCAO do pagamento da taxa de inscricdo, nos
termos da Lei n.% 13.656/2018, nas seguintes hipdteses:
a) Doador de sangue ou medula dssea, o qual devera apresentar, no ato de
inscricdo, documento comprobatério da condicao descrita ou Carteira de
Doador de Sangue emitida pelo érgao competente, na qual devem constar a
validade e a ultima data (dia, més e ano) em que a(s) doacao(des) foram
feitas, a fim de comprovar ter efetuado duas doagdes de sangue no periodo
de um ano anterior a data de publicacao deste edital; ou
b) Cidadao de baixa renda ou membro de familia de com renda per capita de até
meio salario minimo, o qual devera apresentar, no ato de inscri¢do, a original
da ficha cadastral emitida pelo Sistema CadUnico devidamente assinada pela
autoridade responsavel pela emissdo, constando a renda per capta da familia,
em atividade, no Programa do Governo Federal.

No ato de inscricao deverao ser apresentados os seguintes documentos e respectivas
cdpias xerograficas:
a) Identidade Civil;
b) CPF — Cadastro Nacional de Pessoa Fisica;
c¢) Comprovante de residéncia;
d) Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votagao no ultimo pleito
ou justificativa;
e) Comprovante do Pagamento de Inscricao ou depdsito bancario, no valor de
R$ 30,00 (trinta reais) conforme previsto no item anterior;

Os documentos exigidos nos itens 4.3 e 4.4 deverao ser apresentados no ato do
preenchimento da ficha de inscricao, nao sendo admitida a complementagao posterior.

Os candidatos deverdao mencionar o programa e seu nivel de escolaridade no ato da
inscrigao.

A inscricdo do candidato que apresentar documentacao falsa ou incompleta sera
cancelada, a qualquer tempo, pela Comissdo de Credenciamento de Voluntarios
responsavel pelo credenciamento.

A Ficha de Inscricdo — Anexo VI, para todos os niveis de escolaridade, que podera ser
impressa pelo site da Prefeitura, e estara disponivel em meio fisico durante o periodo
de inscricao em local e data definidos no Cronograma do Certame — Anexo III.

N3o serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletronico e/ou via postal.

CAPITULO V
DA PROVA ESCRITA

A prova escrita tem carater classificatorio, sendo constituida da seguinte forma,
conforme cada nivel de escolaridade:

a) Nivel Superior: Redacdo de 20 a 30 linhas — com o tema da atualidade
indicado na FOLHA DE REDACAO, valendo 5,0 (cinco pontos); e 10 questoes
de multipla escolha, valendo 0,5 (meio ponto) cada uma;

b) Nivel Médio: Redacdo de 20 a 30 linhas — com o tema da atualidade indicado
na FOLHA DE REDACAOQ, valendo 5,0 (cinco pontos); e 10 questdes de multipla
escolha, valendo 0,5 (meio ponto) cada uma;

c¢) Nivel Fundamental II (6° a 9° ano): Redacao de 10 a 20 linhas — 10
questdes de multipla escolha, valendo 0,5 (meio ponto) cada uma;
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d) Sem Escolaridade ou que tenham até o 5° ano (Nivel Fundamental
I), ndo havera prova escrita para este grupo de candidatos;

Para elaboragao das provas escritas e os temas da redacdao, bem como suas corregdes
e avaliacOes, serdo observados o nivel de escolaridade exigido e escolhido por cada
candidato.

Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a entrevista com
antecedéncia minima de 30 minutos, UTILIZANDO MASCARAS e munido de documento
pessoal de identificacao oficial com foto.

A prova escrita tera duragao de 04 (quatro) horas seguidas.

Sera admitida a entrada de candidatos com canetas esferograficas produzidas em
material transparente e apenas nas cores azul ou preta.

Nao sera permitido ao candidato a saida com o caderno de provas, o qual ficara com
a Comissao de Credenciamento de Voluntarios.

Os ultimos trés candidatos presentes na sala de aplicacdo da prova somente poderao
sair do recinto de uma sé vez e ap0s assinatura da ata.

O conteudo programatico para a prova inscrita esta no Anexo IV do presente Edital.

CAPITULO VI
DA ENTREVISTA PSICOSSOCIAL

A entrevista psicossocial para candidatos sem Escolaridade ou que tenham até o 5°
ano (Nivel Fundamental I) sera realizada por profissionais devidamente habilitados, e
ao final, emitirdo parecer social, de carater classificatorio.

Na Entrevista Psicossocial serao aferidas dos candidatos as seguintes condigdes:
a) capacidade de concentracao;
b) objetividade nas respostas;
¢) censo ldgico;
d) proatividade; e
e) dinamica da pessoa.

Os candidatos devem apresentar-se no endereco a ser indicado apds o periodo de
inscricdes consoante data provavel constante no Cronograma do Certame — Anexo III,
para realizacdo de entrevista com Assistentes Sociais designados pela Comissao de
Credenciamento de Voluntarios, e serao atendidos por ordem de chegada.

O candidato devera comparecer ao local designado para a entrevista com antecedéncia
de 30 minutos, UTILIZANDO MASCARAS, munido de documento pessoal de
identificacao oficial com foto.

A entrevista tera duracao de até 01h (uma hora), com inicio previsto para as 08h30min
(oito horas e trinta minutos).

A CAPITULO VII
DA EXPERIENCIA EM ATIVIDADES EQUIVALENTES

A comprovacao da experiéncia dar-se-a mediante apresentacdo de declaracdo emitida
por 6rgao publico, entidade privada ou por pessoas fisicas ou juridicas, podendo a
Comissao de Credenciamento de Voluntarios proceder com diligencias para comprovar
a veracidade das informacoes prestadas.



GOVERNO MUNICIPAL

CATENDE - COMAGSUL -

. UMA NOVA HISTORIA

7.2.Para cada més de experiencia comprovada o candidato somara 0,1 (um décimo de
ponto) a sua nota, limitando-se a 2,0 (dois pontos) a titulo de experiencia no somatorio
da nota final.

) CAPITULO VIII )
DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

8.1. O Processo de Credenciamento sera realizado de carater classificatério, nao
eliminatdrio, para todos os niveis de escolaridade, devendo ser convocados a assinar
Termo de Adesao e Compromisso, conforme a necessidade do Municipio, as pessoas
na ordem de classificacao.

8.2. A forma da avaliacdo da selecao publica sera a seguinte:

a) Nivel Superior: Mediante correcdo da prova escrita e da redacao, e
experiéncia em atividades equivalentes aquela que pretende atuar;

b) Nivel Médio: Mediante correcdo da prova escrita e da redacao, e experiéncia
em atividades equivalentes aquela que pretende atuar;

c¢) Nivel Fundamental II (6° a 9° ano): Mediante correcao da prova escrita
e da redacdo, e experiéncia em atividades equivalentes aquela que pretende
atuar;

d) Sem Escolaridade ou que tenham até o 5° ano (Nivel Fundamental
I), mediante entrevista psicossocial e experiéncia em atividades equivalentes
aquela que pretende atuar nos termos deste edital.

CAPITULO IX
DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1. A Comissao de Credenciamento de Voluntarios divulgara o Resultado Preliminar através
de listagem dos candidatos habilitados a exercerem atividade voluntaria, na data
provavel constante no Anexo III do Edital, mediante publicacdo na imprensa oficial e
afixacdo no Quadro de Avisos no Edificio Sede do Poder Executivo do Municipio de
Catende-PE.

9.2. Fica sob a responsabilidade dos(as) candidatos(as) o acompanhamento dos resultados.

CAPITULO X
DOS RECURSOS

10.1. Apos divulgagdo do Resultado Preliminar, os candidatos participantes do Processo
de Credenciamento que nao acatarem o resultado, poderao interpor recurso contra o
Resultado Preliminar, observando os prazos contidos no cronograma em anexo;

10.2. Os recursos deverao ser fundamentados, dirigidos a Comissdo de Credenciamento
de Voluntarios, 6rgao colegiado formado por trés membros, com poderes de decisdo
final em sede de recurso no certame e protocolados na Sede da Prefeitura do Municipio
de Catende-PE, que se pronunciara no prazo estabelecido no CRONOGRAMA - Anexo
I11.

CAPITULO XI
DO RESULTADO

11.1. O Resultado Final e Definitivo da Selecdo de Credenciamento sera divulgado
conforme cronograma em anexo, pela Comissao de Credenciamento de Voluntarios
através de listagem dos candidatos credenciados a prestarem atividade voluntaria para
o Municipio de Catende, na data constante no ANEXO III do Edital, mediante publicagao
na imprensa oficial e afixagdo no Quadro de Avisos no Edificio Sede do Poder Executivo.
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CAPITULO XII
DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. Sera descredenciado o agente civil voluntario que:

a)
b)

C)

d)
e)

f)

Receber avaliacbes desfavoraveis por parte das pessoas que receberao
diretamente o servico;

For convocado e ndo comparecer ao servico voluntario por mais que 03 (trés)
vezes, ou interromper a atividade em andamento, ou ainda atrasar
constantemente;

Receber ou solicitar alguma vantagem indevida relativa as atividades
voluntarias desenvolvidas;

Designar outra pessoa para executar a atividade, seja no todo ou em parte;
Nao cumprir integralmente o estabelecido neste Edital e no Termo de Adesao
e Compromisso assinado;

Apresentar em qualquer fase do Processo de Credenciamento ou na vigéncia
do Termo de Adesdao e Compromisso, documentos que contenham
informacdes inveridicas.

CAPITULO XIII
DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A atuacao da Comissao de Credenciamento de Voluntarios encerrar-se-a, para este
certame, com a publicacdo da homologacdo do resultado final pelo presidente do
COMAGSUL, devendo ser entregue todo acervo de documentos ao arquivo da
Autarquia.

13.2. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos soberanamente pela Comissao
de Credenciamento de Voluntarios do COMAGSUL.

Sede do COMAGSUL em Agrestina - PE, 05 de janeiro de 2022.

Comissao de Credenciamento de Voluntarios:

Bel. Marcelo Antonio
Coordenador

Bel. Hildeberto Rodrigues Bel. Bartolomeu Mendonga

Membro Membro



GOVERNO MUNICIPAL

CATENDE - COMAGSUL -

. UMA NOVA HISTORIA

ANEXO I
. EDITAL N.° 001/2022
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

N.o p
Ord. rogramas
Programa Municipal de Humanizacdo no Atendimento & Saide — PRO-SAUDE: tem a
01 finalidade de promover acdes para o desenvolvimento da qualidade no atendimento a

saude nas unidades prestadoras de servico direto a populacdo, como urgéncia e
emergéncia, ambulatorial e hospitalar;

02

Programa Municipal de Mobilizacdo Social e Cidadania — PRO-SOCIAL: tem a
finalidade de desenvolver agdes de manutencao, acompanhamento e atencao basica as
familias beneficiarias de programas sociais no ambito do Municipio em situacdo de
vulnerabilidade social, atingindo criancas fora das escolas, idosos sem atendimento
basico, gestantes sem atendimento pré-natal, acompanhamento das familias no
momento da perda de seus entes, afastamento dos jovens das drogas, contribuindo de
maneira objetiva e positiva para melhoria da qualidade de vida da populacao, podendo
ser instituida transferéncia de renda aos beneficiarios;

03

Programa Municipal de Mobilizacao Todos Pela Educacao — PROED: consiste no
desenvolvimento de agdes voltadas a melhoria da qualidade na educacdo no ambito do
Municipio, através da promocao de acdes na Rede Municipal de Ensino dirigidas a toda
a populacao, em especial os alunos, professores e servidores do Sistema Municipal de
Educacdo Basica Publica do Ensino Fundamental, com o objetivo de ampliar a qualidade
e a oferta do ensino, bem como incentivar os alunos e servidores da rede municipal a

serem multiplicadores junto a populacdo, especialmente para melhoria dos indices e
indicadores educacionais, favorecendo a convivéncia entre professores, alunos e suas
comunidades;

04

Programa Municipal de Protecao Ambiental - PROAMB: objetiva promover agoes,
especialmente campanhas de conscientizacao ambiental, reciclagem, preservagao e
conservacao do meio ambiente, com atividades voltadas a preservacao dos recursos

naturais, implantacdo da coleta seletiva no Municipio, bem como estimular a populacao
para que sejam multiplicadores dos ensinamentos e cuidados com o meio ambiente,
contribuindo para reducao dos niveis de poluicao no solo, ar, mananciais, rios, acudes e
represas, preservacao das matas ciliares, propiciando um meio ambiente equilibrado
a0s municipes;

05

Programa Municipal de Protegdo ao Patriménio Publico, Ambiental, Histérico, Artistico e
Cultural — PRO-PATRIMONIO: objetiva, através de agdes de vigilia, promover e
executar a defesa dos bens publicos mdveis e imdveis, inclusive os dominiais; o meio
ambiente, com especial atencdo as praias, manguezais, nascentes e cursos d'agua, rios,
lagos, florestas nativas e matas ciliares, sua fauna e flora; e preservacao do patrimoénio
histdrico, artistico e cultural observando-se a defesa dos seus bens materiais e
imateriais.

Sede do COMAGSUL em Agrestina - PE, 05 de janeiro de 2022.

Comissao de Credenciamento de Voluntarios:

Bel. Marcelo Antonio
Coordenador

Bel. Hildeberto Rodrigues Bel. Bartolomeu Mendoncga

Membro Membro
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ANEXO II

EDITAL N.° 001/2022
RELACAO DAS ATIVIDADES

SEM ESCOLARIDADE
FUNDAMENTALI 1° ao 5° ANO

Cod. de - - i . .
Atividade Atividade Basica Descricao das Atividades
CUIDADOR DE VIAS . Atividades de capinagao, drenagem, varricao,
01.01 . limpeza e manutengao de estradas, pragas, ruas e
PUBLICAS -
avenidas;
AGENTE DE
01.02 CARREGAMENTO E Atividades de carga e descarga de materiais;
DESCARREGAMENTO
01.03 AGENTE VARRIQAO E Atividades de varrigao, limpeza e manutencao de
' LIMPEZA DE PREDIOS equipamentos publicos;
AGENTE COLETOR DE . -
METRALHAS P '
Atividades de podacao de arvores e plantas nas
01.05 PODADOR vias publicas;
01.06 AGENTE TRATADOR E | Atividades de trato de animais recolhidos em vias
) CUIDADOR DE FAUNA publicas;
01.07 AGENTE FLORESTAL Atividades de manu’;engao de cqlglado. nas
reservas florestais e matas ciliares;
01.08 AGENTE DE NUTRICAO Atividades de cozinha e preparo de alimentos;
Atividades de pintura e pequenos reparos,
01.09 AGENTE DE consertos de mobilidrio e imdvel pertencentes ou

MANUTENGAO PREDIAL

em posse da Prefeitura

FUNDAMENTAL II 6° ao 9° ANO

Cad. de . - - .
Atividade Atividade Basica Descricao das Atividades
02.01 FACILITADOR DE Atividades de facilitacao do atendimento ao
) ATENDIMENTO publico de forma humanizada;
Atividades de transportes de passageiros, doentes
02.02 AGENTE DE e cargas, realizadas em veiculos: passeio,
) TRANSPORTE utilitarios, ambulancias, vans, 6nibus, caminhdes e

motocicletas;




GOVERNO MUNICIPAL

CATENDE

__UMA NOVA HISTORIA

02.03

CUIDADOR DE IDOSOS

- COMAGSUL -

Atividades de recreagao, amparo e cuidados de

idosos;
CUIDADOR DE CRIANCA . ~ .
0204 | PORTADORDE | Atdaces e rcenci ampmo ¢ s
DEFICIENCIA P '
pos | ACENTEDE | AEagEsdemanertaci o rids pblc
' ORNAMENTACAO P » €Speciaim
culturais;
AGENTE DE VIGILIA | Atividades de vigilia, seguranca, protecdo e defesa
02.06 PATRIMONIAL E do patriménio publico, histérico, cultural e

AMBIENTAL

ambiental;

ENSINO MEDIO:
Estudos Gerais / Médio Técnico

Cad. de . . - - .
Atividade Atividade Basica Descrigao das Atividades
AGENTE DE
03.01 COMUNICACAO SOCIAL Auxiliar na comunicacgao social do governo;
E GOVERNAMENTAL
03.02 PESQUISADOR Atividades de pesquisas direcionada ao meio
) AMBIENTAL ambiente;
Atividades atuando na prevencao de acidentes,
03.03 BOMBEIRO CIVIL verificando possiveis pontos de riscos de
seguranca em prédios e eventos;
03.04 OFICINEIRO Atividades em incinas recreacao, artes, laser,
cultura, poesia, pintura, musica, danga e esportes;
03.05 AUXILIAR DE Atividades de apoio em sala de aula, inclusive
) APRENDIZAGEM como professor auxiliar e substituto eventual;
03.06 CUIDADOR DE Atividades de recreagao, amparo e cuidados de
) CRIANCAS criangas;
03.07 DIGITADOR Atividades de digitagao, criagao de planilhas e
apresentacoes;
03.08 MONITOR ESCOLAR Atividades de monltorame.nto presencias em
escolas;
MONITOR DE Atividades de monitoramento, através de cameras,
03.09 SEGURANGA em salas de audio e video;
AUDIOVISUAL !
03.10 ARTICULADOR Atividades de articulagao e coordenagao em
' ESCOLAR escolas da rede publica;
03.11 ARTICULADOR SOCIAL Atividades de artlculasc;;sé)iaell coordenagao na area
Atividades de apoio ao setor administrativo
03.12 AGENTE DE SERV. realizando cdpias de documentos e afins, controle

ADMINISTRATIVOS

de contas do setor, cuidar das correspondéncias,
organizar e encaminhar documentos;

10
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NIVEL SUPERIOR:
Caod. de - £ . . . .
Atividade Atividade Basica Descricao das Atividades

04.01

ASSISTENTE SOCIAL

Atividades de orientagdo de individuos, familias,

comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres,

planejar, coordenar e avaliar planos, programas e
projetos sociais em diferentes areas.

04.02

AGENTE EDUCACIONAL

Atividades que buscam educar e ensinar pessoas
e/ou grupos nas areas de ciéncias, artes, teorias
e/ou técnicas especificas e outros tipos de
conhecimento.

04.03

PSICOLOGO ESCOLAR

Atividades de avaliacao e realizagao de
diagndsticos e intervencoes colaboracdo com o
corpo docente e técnico na elaboracao,
implantacdo, avaliacdo e reformulacdo de
curriculos, de projetos pedagdgicos, de politicas
educacionais e no desenvolvimento de novos
procedimentos educacionais; Analisa as
caracteristicas do individuo com deficiéncia, para
orientar a aplicacao de programas especiais de
ensino. Aplicacao de conhecimentos psicoldgicos
na escola;

04.04

PSICOLOGO SOCIAL

Atividades de estudo e analise dos processos
intrapessoais e das relagdes interpessoais,
possibilitando a compreensao do comportamento
humano individual e de grupo, no @mbito
das instituicOes de varias naturezas, onde quer
que se déem estas relagdes. Aplicacdo de
conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com
o objetivo de identificar e intervir nos fatores
determinantes das acOes e dos sujeitos, em sua
histdria pessoal, familiar e social, vinculando-as
também a condicOes politicas, histdricas e
culturais; Analisa as caracteristicas do individuo
em situacao de vulnerabilidade, para orientar a
aplicacao de programas especiais.

Sede do COMAGSUL em Agrestina - PE, 05 de janeiro de 2022.

Comissao de Credenciamento de Voluntarios:

Bel. Marcelo Antonio
Coordenador

Bel. Hildeberto Rodrigues

Membro

Bel. Bartolomeu Mendonga
Membro

11
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ANEXO III
EDITAL N.° 001/2022
CRONOGRAMA DO CERTAME

Atividades do Processo de Credenciamento

Data Provavel

Publicacdo do Edital de Credenciamento. 06/01/2022
Perl'gc_lo de Inscrigc")es‘presenciais e para pedidos de isengao — de 10/01 a
Horarlo:_D?s_Os:OO as 13:00 horas. _ 20/01/2022
Local: Ginasio Municipal de Esportes “O Fernandao”.

Divulgacao da lista de pedidos de isencao indeferidos 21/01/2022
!Drazo~ para interpos_igéo _dNe recursos contra indeferimento de pedido de 24/01/2022
isencao do valor da inscricao.

Divulgagao do resultado dos recursos contra indeferimento da isencao. 26/01/2022
Prazo para apresentacdo do comprovante de pagamento da inscricao, de 27/01/2022
guem teve o pedido de isencao indeferido apds o recurso. 101/
Di\_/ulgagé_o dos LOCAIS de realizacdo provas escritas e da entrevista 27/01/2022
psicossocial.

Rgalizagéo da_s provas _escritas e redacdo para os niveis de escolaridade: Domingo -
vac,-:l_ Superior, Mec‘ho e Fundamental II (6° ao 9° ano). 30/01/2022
Horario: Das 08:00 as 12:00 horas.

N . . . oo Segunda e
Realizacao da_entrevnsta ’p5|cossoaal para os niveis: terca-feira, dias:
Sem Escolaridade e Nivel Fundamental I (1° a 5° ano). '
Horario: Das 08:00 as 12:00 horas. 31/01/2022 e

10/02/2022
Divulgacao da Lista Classificatéria Preliminar do credenciamento. 04/02/2022
Prazo para interpor recursos contra a Lista Classificatoria Preliminar. 07/02/2022
Divulgacao da lista final de classificacao do credenciamento. 09/02/2022
Homologacao do Processo de Credenciamento. 10/02/2022
Inicio das assinaturas dos Termos de Adesdo e Compromisso. 16/02/2022

Sede do COMAGSUL em Agrestina - PE, 05 de janeiro de 2022.

Comissao de Credenciamento de Voluntarios:

Bel. Marcelo Antonio
Coordenador

Bel. Hildeberto Rodrigues Bel. Bartolomeu Mendonca
Membro Membro
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ANEXO IV
EDITAL N.° 001/2022
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Nivel Superior:

1.1 Redacao com tema da atualidade, indicado na folha de redacao.
1.2 Conhecimentos Gerais e Atualidades;

1.3 Histdria do Municipio de Catende.

2. Nivel Médio:

2.1 Redacgao com tema da atualidade, indicado na folha de redagao.
2.2 Conhecimentos Gerais e Atualidades;

2.3 Historia do Municipio de Catende.

3. Nivel Fundamental II (6° a 9° ano):

3.1 Redagao com tema da atualidade, indicado na folha de redagdo.
3.2 Conhecimentos Gerais e Atualidades;

3.3 Historia do Municipio de Catende.

4. Os candidatos Sem Escolaridade e Nivel Fundamental I (1° a 5° ano) nao

realizardo prova escrita dada a evidente impossibilidade, apenas realizardao entrevista
psicossocial com profissional habilitado, de carater classificatorio.

Sede do COMAGSUL em Agrestina - PE, 05 de janeiro de 2022.

Comissao de Credenciamento de Voluntarios:

Bel. Marcelo Antonio
Coordenador

Bel. Hildeberto Rodrigues Bel. Bartolomeu Mendonca
Membro Membro
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ANEXO V
EDITAL N.° 001/2022
MINUTA DO TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

Termo de Adesao N.° /

TERMO DE ADESAO DE AGENTE CIVIL VOLUNTARIO

Pelo presente Instrumento de Adesdo de Agente Civil Voluntario do
Municipio de Catende, Estado de Pernambuco, pessoa juridica
de direito publico interno, CNPJ n.° 10.186.138/0001-80, Ente
Federativo integrante da Associacao Publica - Autarquia
Interfederativa COMAGSUL, sediado na Praca Costa Azevedo, s/n.°,
Centro, Catende - PE, CEP 55.400-000, neste ato representado por
sua Prefeita Constitucional, Gracina Maria Ramos Braz da Silva,
brasileira, casada, empresaria, portadora do RG n.° 1.645.167
SDS/PE e CPF n° 366.279.334-20, residente e domiciliada na
avenida Juscelino Kubitscheck , n.2 360, Nova Catende, Catende-
PE, a pessoa a seguir qualificada formaliza a sua adesdo a Atividade
Voluntaria no ambito do Municipio, mediante as seguintes clausulas
e condigles:

QUALIFICACAO DO AGENTE CIVIL VOLUNTARIO:

NOME:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

MAE: PAI:

PROFISSAO: DATA DE NASCIMENTO:
IDENTIDADE: CPF:

E-mail: Telefone/WhatsApp:
ENDERECO:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO REGIME JURIDICO

O Presente Termo de Adesao vinculado ao EDITAL N.© 001/2022 — Chamada Publica
para Credenciamento de Agentes Civis Voluntarios, subordina-se as regras de Direito
Publico, em especial as contidas na Lei Federal n.? 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 com
suas alteragOes c/c as disposigoes contidas na Lei Municipal n.° 1.654 de 19 de novembro
de 2021 e Decretos Municipais de numeragao: 54, 55, 56, 57 e 58 de 2021, nao gera, entre
as partes, nenhum vinculo empregaticio ou qualquer obrigagao de natureza administrativa,
civil, trabalhista, previdenciaria ou afim.

SUBCLAUSULA UNICA — DA GESTAO E FISCALIZACAO
A fiscalizacao do presente Termo de Adesao compete ao Agente Publico designado
pelo Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo de Adesao tem como objeto a prestacdao de atividades civis
voluntarias nas areas permitidas pela Lei Federal n.° 9.608/98, observadas as disposigoes
do Decreto Decretos Municipais de numeracao: 54, 55, 56, 57 e 58 de 2021, que
regulamenta as atividades no Municipio, cujas condicdes do seu exercicio estdo definidas a
seguir:
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I - considera-se atividade civil voluntaria aquela ndo remunerada, desenvolvida no
ambito do Municipio de Catende, exclusivamente por pessoa fisica, maior, capaz, e
devidamente credenciada em consonancia com o presente edital, e que por seu interesse
pessoal e espirito civico, dedica parte do seu tempo a diversas formas de atividades,
organizadas ou nao, para o bem-estar social;

II - o Agente Civil Voluntario desempenhara suas atividades em qualquer unidade
administrativa do Municipio ou no cumprimento de missdo oficial ou diligéncia, por
designacao, em qualquer Orgao dos Governos Federal, Estadual ou Municipal em seus
Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario em qualquer lugar do Pais;

IIT — o Agente Civil Voluntario desenvolvera suas atividades sempre respeitando as
diretrizes do Servico PUblico estando a postos para qualquer solicitacdo ou designacao;

IV — o Agente Civil Voluntario cedera ao Municipio, a titulo de colaboracdo voluntaria
e gratuita, nos termos da Lei n.© 9.608/98, todo e qualquer material que produzir ou receber
de qualquer érgao quando de sua participagdo na condicao de agente do Municipio, em
seminario, congresso, convencao ou quaisquer outras atividades similares;

V - as atividades voluntarias serao desempenhadas no horario de funcionamento
regulado pelo Municipio, na forma e no horario que o voluntario esteja disponivel, nao
podendo exceder ao limite de horas previsto no Decreto Municipal;

VI — o voluntario devera ter disponivel, no minimo 10 (dez) horas semanais, para
atividades civis voluntarias constantes dos Programa Governamentais a serem
desenvolvidos, tais como: reunides, cursos, oficinas simposios, seminarios dentre outras
determinadas pelo respectivo Programa Municipal; e

VII — as horas de atividade voluntaria desenvolvidas pelo Agente Civil Voluntario
serao computadas e aferidas por meio de Ponto Eletronico ou Ficha de Comparecimento a
Atividade voluntaria, a critério do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FINALIDADE

A finalidade publica do presente Termo de Adesdo esta presente em razdo da
necessidade de desenvolvimento de atividades nos Programas Governamentais do
Municipio de Catende.

CLAUSULA QUARTA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO
A atividade civil voluntaria ndo gera vinculo empregaticio nem obrigagbes de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

SUBCLAUSULA UNICA — DO REEMBOLSO

O Agente Civil Voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que realizar no
desempenho das atividades, relativamente apenas as verbas financeiras de natureza
indenizatdria permitidas em Lei desde que formalize o pedido discriminando-as através de
Requerimento de Reembolso - RR.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente Termo de Ades3do correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Anual do Municipio no exercicio de 2022 e seguintes,
consoante a seguinte Dotacao Orcamentaria:

02.00.00 — Poder Executivo

02.11.00 — Municipio de

02.11.01 — Municipio de

02.11.01.08 — Assisténcia Social

02.11.01.08.244 — Assisténcia Comunitaria

02.11.01.08.244.2.159 — Manutengdo das Agbes do Programa xxxxxxxxxx
02.11.01.08.244.2.159 02.11.01 0824400222,159 3.3.90.36.00 001 (799) — Manuten¢éo das
Agdes do Programa xxxxx / Recursos Ordindrios
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02.11.01.08.244.2.159 02.11.01 0824400222.159 3.3.90.36.00 001 (800) — Manutengdo das
Acdes do Programa XXXXX / Recursos Ordinarios

02.11.01.08.244.2.159 02.11.01 0824400222.159 3.3.90.36.00 001 (801) — Manutengéo das
Acbes do Programa XXXXX / Recursos Ordindrios

03.00.00 — Entidade Supervisionada

03.09.00 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

03.09.02.08 — Assisténcia Social

03.09.02.08.244 — Assisténcia Comunitaria

03.09.02.08.244.2. 158 — Manuten¢éo de Acdo do 222227

03.09.02.08.244.2.158 03.09.02 0824400222.158 3.3.72.36.00 001 (800) — Manutengdo da
Acdo do XXXXX / Recursos Ordinarios

03.09.02.08.244.2.158 03.09.02 0824400222.158 3.3.72.36.00 001 (801) — Manutengdo da
Acdo do XXXXX / Recursos Ordindrios

03.09.02.08.244.2.158 03.09.02 0824400222.158 3.3.72.36.00 001 (802) — Manutencdo da
Acdo do XXXXX / Recursos Ordinarios

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Termo de Adesao tera vigéncia de XX de XXXXXXX a XX de XXXXXXX de
XXXX, podendo ser prorrogado, desde que, haja manifesto interesse por escrito das partes
e durante a vigéncia dos Programas Governamentais no Municipio.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

A rescisao do presente Termo de Adesao podera se dar:

I - por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificacdao escrita enviada com,
no minimo, 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia.

II - em caso de descumprimento de qualquer clausula ou condigao prevista neste
Termo de Adesdo, em especial quanto a finalidade ou pela inobservancia de preceitos
legais, mediante notificacdao da parte interessada a outra, com antecedéncia de 30 dias,
assegurada a outra o direito de ampla defesa; e

III - pelo decurso do prazo.

CLAUSULA OITAVA — DAS DISPOSIGCOES GERAIS
Os casos nao previstos no presente Termo de Adesao serao solucionados mediante
entendimento entre as partes e, se necessario, formalizados em Apostilamentos ou Aditivos.

CLAUSULA NONA — DO FORO E DISPOSICOES FINAIS
Fica estabelecido o foro da Justica Comum da Comarca de Catende - PE para dirimir
qualquer questdo porventura suscitada em decorréncia deste Termo de Adesdo.
E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, para um so fim.
Local e Data.

PARTES:

Agente Civil Voluntario Prefeita do Municipio

VISTO E APROVACAQ JURIDICA:

16



GOVERNO MUNICIPAL

CATENDE

__UMA NOVA HISTORIA

- COMAGSUL -

ANEXO VI
EDITAL N.© 001/2022
FICHA DE INSCRICAO

_EDITAL N.° 001/2022
CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE
AGENTES CIVIS VOLUNTARIOS DO MUNICIPIO DE CATENDE

Requerimento de Inscricdao

N.O
Nome:
RG n.0 CPF n.0 Contato:
Enderego: n.o
Bairro: Cidade/UF:
Requeiro inscricdo para Credenciamento — Edital n.° 001/2022.

QUAL PROGRAMA GOVERNAMENTAL
MUNICIPAL DESEJA PRESTAR ATIVIDADE
VOLUNTARIA?

NIVEL DE ESCOLARIDADE

NAO ALFABETIZADO / FUNDAMENTAL
119 ao 59 ANO

Programa Municipal de Humanizagdo no
Atendimento a Saide — PRO-SAUDE

FUNDAMENTAL II 6° ao 9° ANO

Programa Municipal de Mobilizagdo Social
e Cidadania — PRO-SOCIAL

ENSINO MEDIO

Programa Municipal de Mobilizacdo Todos
Pela Educacao — PROED

ENSINO SUPERIOR

Programa Municipal de Protecao Ambiental

- PROAMB

Programa Municipal de Protecdo ao
Patrimbnio Publico, Ambiental, Histdrico,
Artistico e Cultural — PRO-PATRIMONIO

Declaro ter conhecimento e aceitar integralmente as exigéncias contidas no EDITAL N.° 001/2022
Chamada Publica para Credenciamento de Agentes Civis Voluntarios do Municipio de Catende.

Nestes termos, pede deferimento.

Local: , em / /

Assinatura do(a) Candidato(a)

_EDITAL N.°© 001/2022
CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE
AGENTES CIVIS VOLUNTARIOS DO MUNICIPIO DE CATENDE

Comprovante de Inscricao

N.o
Nome:
Identidade RG n.° CPF n.o
Local: , em / /

Visto - Municipio
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