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EDITAL DE RETIFICAÇÃO 004 

EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA N.º 005/2022 

 

 

 

O Consórcio de Municípios do Agreste e Mata Sul do Estado de Pernambuco - COMAGSUL, consoante 

Termo Público de Delegação firmado pelo Município de Panelas, Estado de Pernambuco, TORNA PÚBLICO que: 

 

I – Com o objetivo de adequar o quantitativo de vagas para Portadores de Deficiência – Pessoa Com Deficiência - 

PCD, o ANEXO I DO EDITAL Nº 005/2022 de Abertura de Seleção Pública Simplificada da Prefeitura de Panelas 

passa a ter a ter a seguinte redação: 

 

ANEXO I 

QUADRO DE FUNÇÕES 

 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

Função 
Requisitos 

Obrigatórios 

Carga 

Horária 
Remuneração 

Vagas 

Ampla 

concorrência 

Vagas 

PCD 

Total de 

Vagas 
CR 

Operador de 

Máquinas 

Pesadas I 

FUNDAMENTAL 

INCOMPLETO e 

submeter-se à prova 

prática nas 

máquinas: trator 

sobre rodas e 

retroescavadeira 

sobre rodas. 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 01 02  

Operador de 

Máquinas 

Pesadas II 

FUNDAMENTAL 

INCOMPLETO e 

submeter-se à prova 

prática nas 

máquinas: trator 

sobre esteira, 

motoniveladora 

(PATROL) e 

escavadeira 

hidráulica sobre 

esteira (PC),  

40h R$ 2.025,00 01 - 01  

TOTAL  03  

 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

Função 
Requisitos 

Obrigatórios 

Carga 

Horária 
Remuneração 

Vagas 
Ampla 

concorrênci

a 

Vagas 

PCD 

Total de 

Vagas 
CR 

Auxiliar de 

Professor 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
16 01 17  

Auxiliar de 
Secretaria 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 
MÍNIMO 

01 - 01  

Auxiliar de 

Serviços 

Gerais da 

Educação 

Ensino 

Fundamental 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
27 02 29  

Digitador 
Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 01 02  
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Merendeiro 
Fundamental 

Incompleto 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 01 02  

Monitor 
Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
11 01 12  

Motociclista 

Ensino 

Fundamental 
Completo e Carteira 

Nacional de 

Habilitação 

categoria “A” 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Motorista da 

Educação 

Ensino 

Fundamental 

Completo e Carteira 

Nacional de 

Habilitação cat. “D” 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
03 01 04  

Professor I 

Normal Médio 

Completo ou 

Licenciatura em 

Pedagogia 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
40 02 42  

Professor II 

CIÊNCIAS 

Ensino Superior 

Completo em 

Licenciatura em 

Ciências Biológicas 

ou Química 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
01 - 01  

Professor II 

EDUCAÇÃO 

FÍSICA 

Ensino Superior 

Completo em 
Licenciatura em 

Educação Física 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
01 - 01  

Professor II 

GEOGRAFIA 

Ensino Superior 

Completo em 

Licenciatura em 

Geografia 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
01 - 01  

Professor II 
HISTÓRIA 

Ensino Superior 

Completo em 

Licenciatura em 

História 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
01 - 01  

Professor II 

INGLÊS 

Ensino Superior 

Completo em 

Licenciatura em 

Letras ou Língua 

Inglesa 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
01 - 01  

Professor II 

LÍNGUA 

PORTUGUES

A 

Ensino Superior 

Completo em 

Licenciatura em 

Letras ou Língua 

Portuguesa 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
01 - 01  

Professor II 

MATEMÁTI

CA 

Ensino Superior 

Completo em 

Licenciatura em 

Matemática. 

40h 
R$ 12,09/hora 

aula 
01 - 01  

Profissional de 

Apoio 

Educacional 

Normal Médio 
Completo ou 

Licenciatura em 

Pedagogia 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 01 02  

Promotor de 

Leitura 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  
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Psicólogo 

Educacional  

Ensino Superior 

Completo em 

Psicologia com 

inscrição no Órgão 

de Classe 

30h R$ 1.600,00 01 - 01  

Secretário 

Escolar 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Vigia 

Ensino 

Fundamental 

Incompleto 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
21 02 23  

TOTAL 146  

 

 

 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, CULTURA E TURISMO 

Função 
Requisitos 

Obrigatórios 

Carga 

Horária 
Remuneração 

Vagas Ampla 

concorrência 

Vagas 

PCD 

Total de 

Vagas 
CR 

Auxiliar de 

Serviços 

Gerais 

Ensino 

Fundamental 

Completo 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Motorista de 

Caminhão 

Pipa 

Ensino 

Fundamental 

Completo e 

Carteira 

Nacional de 
Habilitação 

categoria “D” 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

TOTAL 02  

 

 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E ASSUNTOS JURÍDICOS 

Função 
Requisitos 

Obrigatórios 

Carga 

Horária 
Remuneração 

Vagas 

Ampla 

concorrência 

Vagas 

PCD 

Total de 

Vagas 
CR 

Arquivista 
Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Auxiliar de 

DP 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Auxiliar de 

RH 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Motorista da 

Adm 

Ensino 
Fundamental 

Completo e 

Carteira 

Nacional de 

Habilitação 

categoria “B” 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Vigia 

Ensino 

Fundamental 

Incompleto 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

TOTAL 05  
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SECRETARIA DE SAÚDE 

Função 
Requisitos 

Obrigatórios 

Carga 

Horária 
Remuneração 

Vagas 

Ampla 

concorrência 

Vagas 

PCD 

Total 

de 

Vagas 

CR 

Agente de 

Vigilância 

Ambiental em 

Saúde 

Ensino Médio 

Completo 
40h R$ 1.550,00 01 01 02  

Agente de 

Vigilância 

Epidemiológica 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Artesão  

Ensino 

Fundamental 

Completo 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Auxiliar de 

Serviços Gerais 

Ensino 

Fundamental 

Completo 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
07 01 08  

Auxiliar de 

Secretaria 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
10 01 11  

Auxiliar de 

Farmácia 

Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 01 02  

Condutor 

Socorrista 

Ensino Médio 

Completo, 

Carteira Nacional 

de Habilitação 

categoria “D” e 

Curso de 

Aperfeiçoamento 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
02 01 03  

Cozinheiro 

Ensino 

Fundamental 

Completo 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Motorista da 

Saúde 

Ensino 

Fundamental 

Completo 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
05 01 06  

Recepcionista 
Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
02 01 03  

Vigia 

Ensino 

Fundamental 

Incompleto 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
09 01 10  

TOTAL 48  

 

 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Função 
Requisitos 

Obrigatórios 

Carga 

Horária 
Remuneração 

Vagas Ampla 

concorrência 

Vagas 

PCD 

Total 

de 

Vagas 

CR 

Assistente 

Social 

Ensino Superior 

Completo em 

Serviço Social 

com inscrição 

no Órgão de 

Classe. 

30h R$ 1.600,00 02 01 03  

Entrevistador  
Ensino Médio 

Completo  
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
04 01 05  
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Motorista da 

Assistência 

Social 

Ensino 

Fundamental 

Incompleto e 

Carteira 

Nacional de 

Habilitação 

categoria “B” 

40h 
SALÁRIO 

MÍNIMO 
02 01 03  

Oficineiro 
Ensino Médio 

Completo  
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
03 01 04  

Orientador 

Social 

Ensino Médio 

Completo  
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
04 01 05  

Psicólogo 

Social  

Ensino Superior 
Completo em 

Psicologia com 

inscrição no 

Órgão de 

Classe 

30h R$ 1.600,00 01 - 01  

Recepcionista 
Ensino Médio 

Completo 
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
01 - 01  

Visitador 
Ensino Médio 

Completo  
40h 

SALÁRIO 

MÍNIMO 
04 01 05  

TOTAL 27  

 

Total Geral - Quantitativo de Funções Ofertadas: 231 

 

II - Acrescenta os ITENS 5.1.1.1 e 5.1.1.2 ao Edital nº 005/2022 de Abertura de Seleção Pública Simplificada da 

Prefeitura de Panelas, que passa a viger com a seguinte redação: 
 

(...) 
 

5.1.1.1 Na prova prática para a função de Operador de Máquinas Pesadas I (trator sobre rodas e retroescavadeira 

sobre rodas), os candidatos inscritos serão avaliados através dos seguintes critérios objetivos: 
 

CRITÉRIO OBJETIVO VALORAÇÃO/NOTA 

Demonstração de conhecimento das principais peças mecânicas de cada máquina 

pesada (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas). 
Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em aferição de Óleos Lubrificantes de cada máquina 

pesada (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas). 
Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em aferição de pressão dos pneus de cada máquina 

pesada (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas). 
Até 1.0 

Demonstração de desenvoltura e aceleração adequada na operação das máquinas 

pesadas (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas) de acordo com os serviços 
que lhe serão apresentados, quais sejam, movimentação de pedras de diversos 

tamanhos e formas, resíduos sólidos, terras, piçarros/piçarras, areias, entulhos, 

metralhas e restos de construção civil. 

Até 1.0 

Demonstração de desenvoltura e aceleração adequada na operação das máquinas 

pesadas (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas) no carregamento e 

descarregamento de materiais como: pedras de diversos tamanhos e formas, resíduos 

sólidos, terras, piçarros/piçarras, areias, entulhos, metralhas e restos de construção 
civil. 

Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em segurança do trabalho na operação de cada 

máquina (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas). 
Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em segurança do trânsito na operação de cada 

máquina (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas). 
Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em segurança do trânsito na operação de cada 

máquina (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre rodas). 
Até 1.0 

Demonstração de cuidado com as máquinas (trator sobre rodas e retroescavadeira sobre 

rodas) que estão em operação para garantir bom uso, de modo a evitar defeitos e/ou 

quebra de peças por uso inadequado. 

Até 1.0 
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Demonstração de agilidade e produtividade para realização dos serviços que lhe serão 

propostos. 
Até 1.0 

Nota máxima que pode ser obtida: 10.0 

 

5.1.1.2 Na prova prática para a função de Operador de Máquinas Pesadas II (trator sobre esteira, motoniveladora 

e escavadeira hidráulica sobre esteira), os candidatos inscritos serão avaliados através dos seguintes critérios 
objetivos: 

 

CRITÉRIO OBJETIVO VALORAÇÃO/NOTA 

Demonstração de conhecimento das principais peças mecânicas de cada máquina 

pesada (trator sobre esteira, motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira). 
Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em aferição de Óleos Lubrificantes de cada máquina 

pesada (trator sobre esteira, motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira). 
Até 1.0 

Demonstração de conhecimento e uso de máquinas (trator sobre esteira, 

motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira) sobre esteiras de modo a não 
danificar o ambiente de trabalho. 

Até 1.0 

Demonstração de desenvoltura e aceleração adequada na operação das máquinas 

pesadas (trator sobre esteira, motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira) de 

acordo com os serviços que lhe serão apresentados, quais sejam, carregamento e 

descarregamento de materiais e movimentação de pedras de diversos tamanhos e 

formas, resíduos sólidos, terras, piçarros/piçarras, areias, entulhos, metralhas e restos 

de construção civil. 

Até 1.0 

Demonstração de desenvoltura e aceleração adequada na operação das máquinas 

pesadas (trator sobre esteira, motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira) na 

escavação de poços, açudes, limpeza de rios, barragens e lagos e pavimentação com 

planeamento de terrenos e estradas. 

Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em segurança do trabalho na operação de cada 

máquina pesada (trator sobre esteira, motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre 

esteira). 

Até 1.0 

Demonstração de conhecimento no transporte em caminhões das máquinas pesadas 

(trator sobre esteira, motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira) até os 

locais dos serviços. 

Até 1.0 

Demonstração de conhecimento em segurança do trânsito na operação de cada 

máquina (trator sobre esteira, motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira). 
Até 1.0 

Demonstração de cuidado com as máquinas pesadas (trator sobre esteira, 

motoniveladora e escavadeira hidráulica sobre esteira) que estão em operação para 

garantir bom uso, de modo a evitar defeitos e/ou quebra de peças por uso inadequado. 

Até 1.0 

Demonstração de agilidade e produtividade para realização dos serviços que lhe serão 

propostos. 
Até 1.0 

Nota máxima que pode ser obtida: 10.0 

 
Sede do COMAGSUL em Agrestina – PE, em 29 de dezembro de 2022. 

 

Comissão de Seleção Pública Simplificada: 
 

 

_____________________________________ 

Coordenador da Comissão  

 

 

_____________________________________ 

Membro da Comissão  

 

 

_____________________________________ 

Membro da Comissão 

Josenildo Anselmo da Silva

Hildeberto Rodrigues da Silva

Betânia Ribeiro Costa




